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Descripcion

Permite determinar si un proceso se puede realizar sin que exista el descanso para la colacién, que la
ley establece en la mayoria de los casos.

La Direccion del Trabajo (DT) es la encargada de resolver si un proceso se puede calificar como continuo,
pero esta decision puede ser apelada ante los Tribunales del Trabajo.

En general, la jornada de trabajo debe ser dividida en dos partes, dejando entre ellas, al menos, media
hora para colacion. Sin embargo, este derecho no es aplicable a un proceso continuo.

El tramite se puede realizar durante todo el afio en las oficinas de la Inspeccidn del Trabajo.

S A quién esta dirigido?

Empleadores.

¢, Qué necesito para hacer el tramite?

Carta dirigida al inspector comunal o provincial del trabajo respectivo, para solicitar la calificacién de un
trabajo como proceso continuo. Esta debe incluir:

e Nombres y apellidos, y firma.
e Direccion.
e Canal para recibir la respuesta.


http://www.dt.gob.cl/1601/w3-propertyvalue-22792.html

¢, Qué vigenciatiene?

Indefinida.

¢,Coémo y donde hago el tramite?

En oficina;

N

»

Reulna el antecedente requerido.

Dirijase a la oficina de la Inspeccién del Trabajo correspondiente al domicilio de la empresa.
Explique el motivo de su visita: solicitar un pronunciamiento por parte de la Inspeccion del Trabajo
para saber si una labor puede ser calificada como proceso continuo.

Entregue el antecedente requerido.

Como resultado del trdmite, habra solicitado la resolucion que determina si un trabajo califica como
proceso continuo, la cual podra obtener en un plazo de 55 dias corridos desde que la institucién
relna los antecedentes.



http://www.dt.gob.cl/1601/w3-propertyvalue-22196.html

